Warszawa dn.l3.06.2005 r.
Procedura konkursowa wyboru prezesa Zarządu SBM "Kwitnąca”.
1. Nie później niż na 30 dni przed upływem kadencji prezesa Zarządu Rada Nadzorcza ustala i ogłasza do wiadomości członków Spółdzielni termin i regulamin wyborów, w którym są określone terminy i tryb zgłaszania kandydatów na prezesa Zarządu oraz dokumenty, jakie powinni przedstawić kandydaci ze szczególnym uwzględnieniem posiadanych kwalifikacji i przebiegu kariery zawodowej.
2. Po upływie określonego terminu przyjmowania zgłoszeń Rada Nadzorcza przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, a następnie w głosowaniu tajnym wybiera nie więcej jak dwóch kandydatów.
3. Wybranych kandydatów (kandydata) na prezesa Spółdzielni wrctz z uzasadnieniem dokonanego wyboru przedstawia na najbliższym lub specjalnie zwołanym Walnym Zgromadzeniu przewodniczący Rady Nadzorczej lub inny upoważniony członek Rady. Walne Zgromadzenie wybiera prezesa Spółdzielni w głosowaniu tajnym. Za wybranego uważa się kandydata, który otrzymał co najmniej 50 % + 1 oddanych głosów.
4. Wybrany przez Walne Zgromadzenie prezes Zarządu Spółdzielni ma prawo zgłosić Walnemu Zgromadzeniu swoich kandydatów na członków Zarządu Spółdzielni, niezależnie od kandydatów zgłoszonych w innym trybie.
