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Rada Nadzorcza Spéldzielni Budowlano-Mieszkaniowej ,,Kwitnaca” w Warszawie
oglasza nabor na
CZEL.ONKA ZARZADU

Wymagania wobec kandydatow skiadajacych oferte pracy:

- wyksztalcenie co najmniej $rednie,

- co najmniej 7 letni staz pracy,

- korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralnos¢,

- znajomos¢ prawa spotdzielczego i spoldzielczosci mieszkaniowe;,

- dyspozycyjnosé.

Oferta kandydata powinna zawieraé:

- zyciorys (CV) ze zdjeciem i danymi adresowymi (adres, tel., e-mail) oraz list
motywacyjny,

- dokument potwierdzajacy wyksztalcenie,

- Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace staz pracy,

- oswiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych, niekaralnosci, o posiadaniu
zdolnosci do czynnosci prawnych, o nieprowadzeniu dzialalnosci konkurencyijnej
wobec SBM Kwitnaca,

- aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, stwierdzajace brak
przeciwwskazan do pracy na stanowisku w zarzadzie spotdzielni.

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru zgodnie z

ustawa o ochronie danych osobowych.

Dokumenty moga by¢ ztozone w formie odpisow lub kserokopii, potw1erd7onycl
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 10 wrzesnia 2014 r. w siedzibie SBM ,.Kwitnaca”,
01-926 Warszawa, ul. Kwitnaca 6 lok. 34. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych
kopertach.

Materiaty informacyjne dotyczace SBM . ,Kwitngca™ udostepnione sa do wgladu w
siedzibie spoldzielni w godz. 18" — 20w kazda srode.



