Uchwata nr 9

Rady Nadzorczej SBM ,,Kwitngca” z dn. 24.07.2014 r.

W sprawie: ustalenia termindw i procedury wybordéw prezesa i cztonkéow Zarzadu SBM
,,Kwitngca”

Rada Nadzorcza SBM ,,Kwitngca” przyjmuje nastgpujacg procedur¢ i terminy wyborow
prezesa 1 cztonkow Zarzadu SBM ,,Kwitngca”:

1.

Postgpowanie konkursowe prowadzone jest w oparciu o Regulamin wyborow prezesa
1 cztonkéw Zarzadu SBM ,, Kwitnaca”, uchwalony przez Walne Zgromadzenie we
wrzesniu 201 1r.

Wymagania wobec kandydatow przystepujacych do konkursu na funkcje prezesa:
- wyksztalcenie wyzsze,

- co najmniej 7 letni staz pracy,

- korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralnos¢,

- znajomos¢ prawa spotdzielczego 1 spotdzielczosci mieszkaniowe;,

- znajomos¢ prawnych i ekonomicznych aspektow funkcjonowania podmiotow
gospodarczych,

- dyspozycyjnos¢.

Wymagania wobec kandydatéw na cztonka zarzadu:

- wyksztatcenie co najmniej Srednie,

- co najmniej 7 letni staz pracy,

- korzystanie z pelni praw publicznych,

- niekaralnos¢,

- znajomos¢ prawa spotdzielczego 1 spétdzielczosci mieszkaniowe;,

- dyspozycyjnos¢.

Zgtoszenie kandydatéw powinno zawierac:

- zyciorys (CV) ze zdjeciem 1 danymi adresowymi (adres, tel., e-mail) oraz list
motywacyjny,

- odpis dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej / $wiadectwo (dyplom) ukonczenia
szkoly sredniej,

- Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace staz pracy,

- oswiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych, niekaralnosci, o posiadaniu
zdolnosci do czynnosci prawnych, o nieprowadzeniu dziatalnosci konkurencyjne;
wobec SBM Kwitnaca,

- aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, stwierdzajace brak
przeciwwskazan do pracy na stanowisku w zarzadzie spétdzielni,

- o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami przeprowadzania konkursu i ich
akceptacji,

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych.



10.

Dokumenty moga by¢ ztozone w formie odpiséw lub kserokopii, potwierdzonych
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem. Kandydat jest zobowiazany do
przedstawienia oryginaléw dokumentéw w czasie rozmowy kwalifikacyjne;.
Ogloszenie o konkursie na funkcje prezesa zarzadu zostanie ogloszone w Gazecie
Wyborczej, na tablicy ogloszenn SBM i ewentualnie na stronie internetowej SBM w
terminie do 11 sierpnia 2014 r. W tym samym terminie oglasza sie nabor kandydatow
na czlonka zarzadu. Ogloszenie dotyczace naboru zamieszczone zostaje na tablicy
ogloszen i ew. na stronie internetowej SBM.

Termin skfadania ofert ustala si¢ na dzien 10 wrzesnia 2014 r. w siedzibie SBM.
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Postepowanie
konkursowe na funkcje prezesa (czlonka) zarzadu SBM Kwitnaca”.

Przewodniczgcy RN wyznaczy termin, po uptywie terminu sktadania ofert,
posiedzenia RN, na ktérym zostanie przeprowadzona wstepna ocena zgloszen. Oferty
niezawierajace niezbgdnych dokumentdw, oferty kandydatow niespetniajacych
wymagan podlegaja odrzuceniu.

. Z kandydatami, ktorych oferty spetnia wymagania formalne, zostana zaproszeni na

rozmowy kwalifikacyjne. Rada Nadzorcza, przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne w
terminie do 30 wrzesnia 2014 r. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:

- aktualna sytuacja spotdzielni,

- strategia rozwoju spotdzielni, wizja dziatalnosci w okresie kadencii,

- wiedza kandydata w zakresie zarzadzania i kierowania zespotami, znajomosé statutu
1 projektu statutu,

- dyspozycyjnosc,

- inne sprawy.

Po przeprowadzeniu rozméw Rada Nadzorcza w trybie glosowania tajnego dokona
wyboru kandydatow do przedstawienia ich na WZ.

Rada Nadzorcza powiadomi pisemnie kandydatow o dokonanym wyborze. Osobom
niezakwalifikowanym do ostatniego etapu wyboréw, niezwlocznie zwroci przestane
dokumenty.

Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia na WZ protokét z przeprowadzonego
postepowania.

W gtosowaniu wzig¢lo udziat 6 0sob. Za glosowato 6 0sob.

p.o. Przewodniczacej Rady Nadzorczej Sekretarz Rady Nadzorczej
L,t;:{j:ﬁ;u 'f;’ Y :i' 4\/;47— "/;“_,:‘,;j}/df, {C //L—-}“;\
Matgorzata Smietanowska Marek Boniecki



