Uchwala Rady Nadzorczej
SBM ,,Kwitngca”

nr 4/2025-2028 z dnia 03.09.2025 r.

w sprawie: konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

W zwigzku z rezygnacjg p. Agnieszki Wyrzykowskiej z funkcji prezesa Zarzadu Rada
Nadzorcza Spotdzielni Budowlano-Mieszkaniowej ,,Kwitnaca” oglasza konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu SBM , Kwitngca” z siedziba w Warszawie przy ul. Kwitnacej 6

m.34.

Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu powinni spelniaé nastepujace wymagania:

obywatelstwo polskie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

niekaralno$é;

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 10-letni staz pracy i minimum S-letnie doswiadczenie na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym (preferowane doswiadczenie zawodowe w pracy w
spotdzielczo$ci mieszkaniowej lub w innych instytucjach zarzadzajacych
nieruchomosciami),

dobra znajomos$¢ prawa spéldzielczego i ustawy o spéldzielniach mieszkaniowych,;
znajomo$¢ zagadnien dotyczacych: funkcjonowania spétdzielni mieszkaniowych,
gospodarki nieruchomosciami oraz zagadnien ekonomicznych i finansowych
dotyczgcych spotdzielni mieszkaniowych;

umiejetnodé obshugi programéw MS Office (Word, Excel, Power Point);

dobra organizacja pracy, doktadnosé, terminowos¢;

wysoki poziom umiejetnosci interpersonalnych (otwartoéé, komunikatywno$¢).

Dodatkowym atutem bedzie;

umiejetno$¢ wyszukiwania i pozyskiwania zewnetrznych $rodkéw finansowych na
rzecz spétdzielni, doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow Zzewngtrznych,
licencja zarzadey nieruchomosci.

Do podstawowych obowigzkéw na stanowisku Prezesa Zarzgdu nalezec bedzie miedzy
innymi:

wspolpraca z organami statutowymi spétdzielni oraz urzedami i podmiotami
zZewnetrznymi,
prowadzenie spraw cztonkowskich spétdzielni;

odpowiedzialnosé za caloksztalt spraw organizacyjnych, administracyjnych oraz
prawnych;



—  dobra wspotpraca z Gtéwng Ksiggowa Spotdzielns;

—  przygotowanie planoéw gospodarczych, finansowych i remontow i ich realizacja;

—  sporzadzanie okresowych raportéw na potrzeby Rady Nadzorczej;

—  zarzadzanie dzialalnoscig operacyjng i finansows spéldzielni, przestrzeganie
dyscypliny finanséw spotdzielni;

—  podejmowanie decyzji strategicznych dotyczacych rozwoju i inwestycji spotdzielni;

— wspdlpraca z organami nadzorczymi,

— prowadzenie strony internetowej Spétdzielni.

Oferty powinny zawierac:

—  zyciotys (CV) ze zdjeciem oraz danymi kontaktowymi (numer telefonu, adres i adres
poczty elektronicznej;

— List motywacyjny

— udokumentowanie posiadanego wyksztalcenia i przygotowania zawodowego (kopie
dyploméw, éwiadectw, licencji, certyfikatow ukonczonych szkolef itp.)

— udokumentowanie wymaganego stazu pracy (kopie swiadectw pracy, referencje,
opinie)

—~ o$wiadczenia o:

gotowosci do podjecia pracy w wymiarze V2 etatu;

posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych;

nieprowadzeniu przeciw kandydatowi postgpowan karnych, karno-skarbowych
i dyscyplinarnych z zakresu budownictwa, zarzadzania nieruchomosciami i
spotdzielczosci mieszkaniowej;

niekaralnosci;

oczekiwanym wynagrodzeniu i mozliwym terminie podjgcia zatrudmenia,

nie prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wzgledem Spoldzielni ;

braku pokrewienstwa i powinowactwa z cztonkami Rady Nadzorczej
o$wiadczenie o tresci: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Spotdzielnie
Budowlano-Mieszkaniowa , Kwitngca” z siedziba w Warszawie, ul. Kwitnaca
6/34, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.”

e po wyborze kandydata dostarczenia za$wiadczenia o niekaralnosci.

e ® ¢ & @

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ wiasnorecznie podpisane, a
kopie potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod or tel. 609 471 050, adresem e-mail:
zarzad(@sbmkwitnaca. waw.pl

Oferty nalezy skladaé:

~ w zamknietych kopertach, z dopiskiem na kopercie "KONKURS NA PREZESA
ZARZADU" w biurze SBM , Kwitngca”, 01-926 Warszawa, ul. Kwitnaca 6 lokal 34.
— listownie za posrednictwem operatora pocztowego, na adres Spétdzielnia Budowlano-

Mieszkaniowa ,, Kwitngca”, 01-926 Warszawa, ul. Kwitngca 6 lokal 34, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,, KONKURS”;



o Przy dostarczaniu drogg pocztowg jako termin ztozenia przyjmuje si¢ date
stempla pocztowego;
— w formie elektronicznej na adres e-mail Sp&tdzielni: zarzad@sbmkwitnaca. waw.pl i
rada@sbmkwitnaca. waw.pl. Wiadomos¢ powinna zawiera¢ w tytule KONKURS.

Termin skladania ofert: do dnia 1 pazdziernika 2025 r. do godz. 19.00.

Oferty nie spelniajace wsliazanych warunkéw lub zlozone po terminie okre§lonym w
ogloszeniu nie bedg rozpatrywane.

Wybrani kandvdaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
telefonicznie.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu lub odrzucenia oferty bez
podania przyczyn. '

Administratorem danych osobowych w procesie rekrutacji jest Spoldzielnia Budowlano-
Mieszkaniowa , Kwitnaca”.

Rada Nadzorcza zobowigzuje Zarzad do niezwlocznego opublikowania tej uchwaty na

tablicach ogloszen i stronie internetowej Spotdzielni, a takze na umieszczeniu opracowangj na
podstawie niniejszej uchwaly oferty na portalach internetowych z ofertami pracy.
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